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 Délibération n° 2014/32
RAPPORT POUR INFORMATION
Forum emploi 2015 : Industrie / BTP / Environnement.
 
 
Nombre de conseillers municipaux en exercice : 47
Nombre de conseillers municipaux présents : 39
 
 

 
Date de la convocation : 09/12/14
Compte rendu affiché le 18/12/14
 
Transmis en préfecture le
 18/12/14 
Numéro de télétransmission unique :
069-216902593-20141216-23043-DE-1-1
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Présidente : Mme Michèle PICARD
  
Secrétaire :
 
Elu(e)s :

Mme Marie DELORME

  
Présent(e)s : Mme Michèle PICARD, Mme Yolande PEYTAVIN, M. Pierre-Alain MILLET, Mme Saliha

PRUDHOMME-LATOUR, M. Idir BOUMERTIT, Mme Andrée LOSCOS, M. Djilannie BEN
MABROUK, Mme Véronique CALLUT, M. Bayrem BRAIKI, Mme Véronique FORESTIER, M.
Georges BOTTEX, Mme Danièle GICQUEL, M. Thierry VIGNAUD, Mme Valérie TALBI, M. Jean-
Maurice GAUTIN, M. Abdelhak FADLY, M. Hamdiatou NDIAYE, Mme Paula ALCARAZ, M. Gilles
ROUSTAN, M. Pierre MATEO, Mme Marie-Christine BURRICAND, M. Serge TRUSCELLO, M.
Jean-Louis PIEDECAUSA, M. Nacer KHAMLA, M. Mustafa GUVERCIN, Mme Sophia BRIKH,
Mme Souad OUASMI, M. Aurélien SCANDOLARA, Mme Marie DELORME, Mme Yvonne LYON,
M. Yves DI MAGGIO, M. Mustapha GHOUILA, M. Christophe GIRARD, Monsieur Frédéric
PASSOT, M. Nasser DJAIDJA, M. Pascal DUREAU, Mme Sandrine PICOT, M. Lotfi BEN
KHELIFA, Mme Anne-Françoise RIAS

 
 

 

Absent(e)s :  
 
 

 

Excusé(e)s :  
 
 

 

Dépôt de pouvoir : Mme Amina AHAMADA MADI a donné pouvoir à M. Abdelhak FADLY, Mme Geneviève SOUDAN
a donné pouvoir à M. Georges BOTTEX, M. Saïd ALLEG a donné pouvoir à M. Bayrem BRAIKI,
Mme Loan NGUYEN a donné pouvoir à M. Pierre-Alain MILLET, Mme Régia ABABSA a donné
pouvoir à M. Idir BOUMERTIT, Mme Patricia BOGEY a donné pouvoir à Monsieur Frédéric
PASSOT, M. Bernard RIVALTA a donné pouvoir à M. Lotfi BEN KHELIFA, Mme Nadia CHIKH a
donné pouvoir à M. Pascal DUREAU
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 Rapport n° 32
RAPPORT POUR INFORMATION
Forum emploi 2015 : Industrie / BTP / Environnement
Direction de l'aménagement de l'urbanisme et de l'économie
 

 
Mesdames, Messieurs,
 
Rappel de l’initiative 2013
 
L’édition 2013 des journées de l’industrie et de l’emploi s’est déroulée lors de la semaine de l’industrie,
le jeudi 21 mars de 9h à 12h et de 14h à 18h. Il s'agissait d'un forum emploi avec un espace
démonstration (entre 950 et 1 000 demandeurs d’emploi présents, 9 entreprises, 3 agences d’intérim,
8 organismes de formation, GEIQ ou syndicats professionnels proposant 520 offres.
 
Pas d’événement en 2014 (élections municipales)
 
Le forum emploi 2015
 
1° - Organisation
 
- Manifestation organisée par la Ville (budget 2013  : 17  000€)
- Pilotage de l’organisation  : pôle économie (DAUE)
- Partenaires dans l’organisation  : CCI, UIMM, Pôle Emploi, Mission Locale…
 
2° - Date et Lieu de l’événement
 
L'événement se déroulera le jeudi 26 mars (salle Irène-Joliot-Curie, ouverture tout public de 10h à 12h
et de 14h à 17h), dans le cadre de la semaine de l’industrie.
 
3° - Présentation de l’événement
 
- Espace forum de recrutement  : objectif de 20 entreprises présentes pour effectuer des entretiens
de recrutement et proposer tous types de contrat (ETT, alternance, CDI, CDD de + 6 mois),
correspondant aux secteurs de l’industrie, environnement et BTP,
 
- Espace dédié à la formation  : entre 5 et 8 CFA, IRI dont CFAI, + présence de 3-4 agences d'intérim,
GEIQ, fédérations professionnelles,
 
- Espace démonstration  : exposition des métiers et des savoirs-faire industriels (industrie notamment)
  et démonstrations d’outils de production (exemple  : robots) avec diffusions de supports d’information
sur les métiers industriels et les voies d’accès à ces métiers,
 
- Pôle «  jeunesse  » avec la présence de structures spécialisées dans l’accompagnement des jeunes
demandeurs d’emploi (les diplômés avec NQT, FACE ou Moazïc RH, les espaces ressources avec le
BIJ ou la mission locale…),
 
- Pôle «  accompagnement à la recherche d’emploi  » (présence d’agents de Pôle Emploi et de la
Mission Locale) avec constitution et regard sur les CV, atelier de coaching sur l’entretien, découverte
des sites Internet pour la recherche d’emploi…),
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Le forum se clôturera avec l’organisation d’un temps fort en fin de journée avec les acteurs
économiques et les partenaires de l’emploi autour de la 1ère vague de signature de la charte de
coopération entre la ville de Vénissieux et les entreprises présentes sur la Ville, de taille différente,
pour certaines présentes en ZFU.
 
4° - Public ciblé
 
Demandeurs d’emploi  : rayonnement de l’action sur l’ensemble de l’agglomération, avec une priorité
accordée au public vénissian.
 
5° - Propositions d’actions en amont
 
- Identification et mobilisation d’une vingtaine de demandeurs d’emploi en amont avec visites
d’entreprises, intervention de chefs d’entreprises pour présenter l’entreprise et les métiers, voire
simulations d’entretiens. Entretiens sur rendez-vous le jour du forum de 9h à 10h (créneau réservé).
 
- Mise en place de l’action « Les femmes dans l’industrie et le BTP »(après période de préparation
préalable entre janvier et mars 2015) : cycle d’accompagnement spécifique pour une quinzaine
de femmes (découverte des métiers industriels et BTP, visites d’entreprises industrielles et
chantiers, rencontre avec des salariées d’entreprises, techniques de recherche d’emploi, simulations
d’entretiens…). Entretiens avec les entreprises le jour du forum de 17h à 18h (créneau réservé).
 
6° - La communication de l’événement
 
- Diffusion de l’information dans l’ensemble des instances programmées au 1er trimestre 2015 dans la
Ville (réunions de Conseils de quartiers, de Centres sociaux, réunions publiques…),
 
- Création d’un guide, distribué le jour de l’événement, recensant les offres à pourvoir, la manière de
postuler et les contacts des entreprises + Service Public de l’Emploi,
 
- Affichage dans les allées ZUS (via les bailleurs) + distribution programme dans les boîtes aux lettres
ZUS,
 
- Information via les entraîneurs des associations sportives, via les gardiens d’immeubles, en pied
d’immeubles (médiateur).
 
 
Le Conseil Municipal,
Le rapport de Madame Le Maire, entendu,
Vu l’avis du Bureau municipal du 01/12/14,
Prend acte

 
- de ce rapport.

 
Ainsi fait et délibéré les jour, mois et an susdits et ont signé les membres présents.

 
Pour expédition certifiée conforme

 
Pour le Maire,

La Première Adjointe
Yolande PEYTAVIN


