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 Délibération n° 2014/24
Mission d'inspection en matière de santé et sécurité au travail. Convention avec le Centre
de Gestion de la fonction publique territoriale du Rhône.
 
 
Nombre de conseillers municipaux en exercice : 47
Nombre de conseillers municipaux présents : 39
 
 

 
Date de la convocation : 09/12/14
Compte rendu affiché le 18/12/14
 
Transmis en préfecture le
 18/12/14 
Numéro de télétransmission unique :
069-216902593-20141216-23035-DE-1-1
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Présidente : Mme Michèle PICARD
  
Secrétaire :
 
Elu(e)s :

Mme Marie DELORME

  
Présent(e)s : Mme Michèle PICARD, Mme Yolande PEYTAVIN, M. Pierre-Alain MILLET, Mme Saliha

PRUDHOMME-LATOUR, M. Idir BOUMERTIT, Mme Andrée LOSCOS, M. Djilannie BEN
MABROUK, Mme Véronique CALLUT, M. Bayrem BRAIKI, Mme Véronique FORESTIER, M.
Georges BOTTEX, Mme Danièle GICQUEL, M. Thierry VIGNAUD, Mme Valérie TALBI, M. Jean-
Maurice GAUTIN, M. Abdelhak FADLY, M. Hamdiatou NDIAYE, Mme Paula ALCARAZ, M. Gilles
ROUSTAN, M. Pierre MATEO, Mme Marie-Christine BURRICAND, M. Serge TRUSCELLO, M.
Jean-Louis PIEDECAUSA, M. Nacer KHAMLA, M. Mustafa GUVERCIN, Mme Sophia BRIKH,
Mme Souad OUASMI, M. Aurélien SCANDOLARA, Mme Marie DELORME, Mme Yvonne LYON,
M. Yves DI MAGGIO, M. Mustapha GHOUILA, M. Christophe GIRARD, Monsieur Frédéric
PASSOT, M. Nasser DJAIDJA, M. Pascal DUREAU, Mme Sandrine PICOT, M. Lotfi BEN
KHELIFA, Mme Anne-Françoise RIAS

 
 

 

Absent(e)s :  
 
 

 

Excusé(e)s :  
 
 

 

Dépôt de pouvoir : Mme Amina AHAMADA MADI a donné pouvoir à M. Abdelhak FADLY, Mme Geneviève SOUDAN
a donné pouvoir à M. Georges BOTTEX, M. Saïd ALLEG a donné pouvoir à M. Bayrem BRAIKI,
Mme Loan NGUYEN a donné pouvoir à M. Pierre-Alain MILLET, Mme Régia ABABSA a donné
pouvoir à M. Idir BOUMERTIT, Mme Patricia BOGEY a donné pouvoir à Monsieur Frédéric
PASSOT, M. Bernard RIVALTA a donné pouvoir à M. Lotfi BEN KHELIFA, Mme Nadia CHIKH a
donné pouvoir à M. Pascal DUREAU
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 Rapport n° 24
Mission d'inspection en matière de santé et sécurité au travail. Convention avec le Centre de
Gestion de la fonction publique territoriale du Rhône
Direction Ressources Humaines
 

 
Mesdames, Messieurs,
 
En vertu du décret n° 85-603 du 10 juin 1985 modifié relatif à l’hygiène et à la sécurité du travail ainsi qu’à
la médecine professionnelle et préventive dans la Fonction Publique Territoriale, la Collectivité passe
une convention avec le Centre de Gestion de la fonction publique territoriale du Rhône afin que soit
assurée la fonction d’inspection prévue à l'article 5 du décret précité.
 
Le Centre de Gestion désigne alors un agent chargé d’assurer les missions suivantes au sein de la
collectivité :
 
- Vérifier les conditions d'application des règles définies dans le décret du 10 juin 1985 modifié et celles
définies au titre 3, livre 2 du Code du travail et par les décrets pris pour son application.
 
- Proposer toute mesure de nature à améliorer l'hygiène et la sécurité du travail et la prévention des
risques professionnels.
 
- En cas d'urgence, proposer les mesures immédiates jugées nécessaires à l’autorité territoriale qui
l’informera des suites données à ses propositions.
 
- Conseiller et assister le ou les assistants et/ou conseillers de prévention.
 
Cet agent peut prendre part aux réunions du comité d'hygiène, de sécurité et des conditions de travail.
 
La collectivité s'engage à :
 
- Donner libre accès à l'ensemble des locaux et équipements de travail en présence d’une personne
désignée.
 
- Fournir à l'ingénieur chargé de l'inspection toute information qu'il jugera utile pour lui permettre d'assurer
sa mission.
 
- Informer l'ingénieur chargé de l'inspection des suites données aux propositions qu'il a formulées et qui
seront intégrées dans les programmes annuels de prévention.
 
- Faire assurer un suivi des actions de prévention par un agent de la collectivité qui sera en relation avec
l'ingénieur chargé de l'inspection sachant qu'une organisation permettant la mise en œuvre des règles
d'hygiène et de sécurité doit être mise en œuvre conformément au décret du 10 juin 1985.
 
Vu le décret n° 85-603 du 10 juin 1985 modifié relatif à l’hygiène et à la sécurité du travail ainsi qu'à la
médecine professionnelle et préventive dans la Fonction Publique Territoriale.
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Le Conseil Municipal,
Le rapport de Madame Le Maire, entendu,
Vu l’avis du Bureau municipal du 17/11/14,
Après en avoir délibéré,
A l'unanimité,
décide de :

 
- autoriser Madame le Maire, ou à défaut l'adjoint délégué aux Ressources Humaines, à signer la
convention annexée au présent rapport.

 
Ainsi fait et délibéré les jour, mois et an susdits et ont signé les membres présents.

 
Pour expédition certifiée conforme

 
Pour le Maire,

La Première Adjointe
Yolande PEYTAVIN












