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REPUBLIQUE FRANCAISE
----------

EXTRAIT
DU

REGISTRE DES DELIBERATIONS
 

du Conseil Municipal de la Commune de Vénissieux
 

SEANCE DU 2 MAI 2011
 

N° 1   Objet de la délibération : Agenda 21
 
Date de la convocation : 26/04/2011
Compte rendu affiché le : 04/05/2011
Nombre de conseillers municipaux en exercice : 45
Nombre de conseillers municipaux présents: 36
Président : Mme Michèle PICARD
  
Secrétaire
 
Elu(e)s :

Melle Chaïneze KABOUYA

  
Présent(e)s : Mme Michèle PICARD, Mme Yolande PEYTAVIN, M. Henri THIVILLIER, M. Lahceme

TOUATI, M. Christian FALCONNET, Mme Danièle GICQUEL, Mme Andrée LOSCOS,
Mme Edith CHAGNARD-PEILLARD, M. Pierre-Alain MILLET, Mme Chaïneze KABOUYA-
BENHAYOUN, M. Eléazar BAFOUNTA, M. Lotfi BEN KHELIFA, M. Bernard RIVALTA, M.
Jean-Marc THEVENON, Mme Annie BROUET, Mme Paula ALCARAZ, M. Francis RAMBEAU,
Mme Michèle BAICCHI, Mme Eliette ORENES, M. Hamza MOREL, M. Jean-Maurice GAUTIN,
M. Abdelhak FADLY, Mme Véronique CALLUT, Mme Amina AHAMADA MADI, M. Mokrane
KESSI, Mme Samia HAMDIKEN-LEDESERT, Mme Marie-Christine SEEMANN, Mme Saliha
PRUDHOMME-LATOUR, M. Jeff ARIAGNO, M. Idir BOUMERTIT, Mme Yvonne LYON, Mme
Danica LJUSTINA, M. Yvan BENEDETTI, Mme Saliha MERTANI, M. Maurice IACOVELLA,
Mme Geneviève SOUDAN

  
Absent(e)s :  
  
Excusé(e)s : M. Djilannie BENMABROUK, Mme Justine MUSEMBA
  
Dépôt de pouvoir : Mme Evelyne EBERSVILLER a donné pouvoir à Mme Yolande PEYTAVIN, M. Bayrem BRAIKI

a donné pouvoir à M. Abdelhak FADLY, M. Thierry VIGNAUD a donné pouvoir à Mme Véronique
CALLUT, Mme Véronique FORESTIER a donné pouvoir à Mme Andrée LOSCOS, M. André
GERIN a donné pouvoir à Mme Michèle PICARD, Mme Evelyne BEROUD a donné pouvoir à
Mme Paula ALCARAZ, M. Christophe GIRARD a donné pouvoir à Mme Yvonne LYON
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CONSEIL MUNICIPAL - Séance publique du 02/05/11
 
 

Agenda 21
 
N° 1
 
Direction du Cadre de vie
 
 

RAPPORT DE MADAME LE MAIRE
 
 
Mesdames, Messieurs,
 
Consciente du rôle que les collectivités doivent jouer dans le passage de notre société à un développement
réellement durable, l’équipe municipale a souhaité s’engager dans un programme concret d’actions en
faveur du développement durable. La conviction et la volonté de pouvoir agir ensemble pour développer
des modes d’actions et une politique territoriale durables répondent aux objectifs et à la vision que nous
avions formulés dans le contrat  communal  2008-2014.
 
Le projet de développement humain durable dans lequel s’est engagée la ville de Vénissieux a, grâce à
la mobilisation citoyenne, avancé et se concrétise.
Lancé fin 2008, ce projet a été élaboré en trois phases :

- un diagnostic mené en 2009 a permis d’identifier les principaux  enjeux du territoire :

§
Enjeu 1 : Faire du développement humain durable un des socles du contrat social

§
Enjeu 2 : Trouver l’équilibre entre ville dense et ville verte

§
Enjeu 3 : Répondre autrement aux besoins de déplacements et réduire les émissions de GES

§
Enjeu 4 : Maîtriser les consommations d'énergie et d’eau

§
Enjeu 5 : Agir pour une gestion urbaine durable

§
Enjeu 6 : Agir pour l'emploi et contre l'exclusion

§
Enjeu 7 : Considérer l'humain dans ses dimensions physiques et sociales

 

- une phase de concertation en groupes de travail thématiques réunissant une centaine
d'habitants, techniciens, partenaires dans l'année 2009-2010, a permis de définir des objectifs
pour la ville

- le programme d'actions à mettre en place par la ville selon les champs de compétences et les
moyens des services municipaux.

 
Un document de synthèse présente l’ensemble de la politique développement humain durable de la ville.
A partir des enjeux identifiés lors du diagnostic, sont déclinés objectifs et actions à réaliser.
 
Le projet de développement humain durable de Vénissieux pourrait être reconnu par le ministère de
l’écologie et du développement durable si la ville présente son dossier de candidature avant le 1er juin
2011 .
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Les modalités de mise en œuvre de ce programme se font à travers l’organisation communale et les
travaux avec les instances citoyennes.
Les actions définies dans le document joint seront mises en œuvre pas les services municipaux.
Une  démarche de suivi et d’évaluation est prévue annuellement par le service environnement avec
présentation au comité de pilotage et une diffusion grand public.
Les instances citoyennes garantissent la pérennisation du processus :
le Conseil citoyen du développement humain durable est garant de la vitalité et de la pérennité de la
démarche ; le dynamisme et le foisonnement d’idées qui le caractérise permettront d’aider à la mise en
œuvre et au processus dynamique du développement humain durable.
Le succès de la démarche de développement humain durable dépend en grande partie de l'information
des citoyens et des autres acteurs du territoire : il faut que les habitants et les partenaires comprennent
ce qui est fait et se mobilisent.
Des pages et/ou des rubriques sur le développement humain durable régulières apparaîtront dans les
journaux de la ville à la fois pour valoriser ce qui existe et pour susciter des initiatives.
Les formes de communication dématérialisées seront utilisées et valorisées (site Internet, blog,…), Enfin,
en s’associant à des initiatives nationales ou internationales, comme le « jour de la nuit », la « journée du
développement durable », la « journée du vélo », des cycles de conférence, etc. Vénissieux réaffirmera
son engagement et le ponctuera de temps forts.
 
 
 

Le Conseil Municipal,
Le rapport de Madame Le Maire, entendu,
Vu l’avis du Bureau municipal du 18/04/11,

Après en avoir délibéré,
A l'unanimité des suffrages exprimés,

décide de :
 

- valider les documents présentés en séance (Plan d'actions)

- proposer auprès du ministère de l'écologie et du développement durable la candidature de Vénissieux
pour l'obtention du label Agenda 21.

 
Ainsi fait et délibéré les jour, mois et an susdits et ont signé les membres présents.

 
Pour expédition certifiée conforme

 
Pour le Maire,

La Première Adjointe
Yolande PEYTAVIN


