REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT
DU
REGISTRE DES DELIBERATIONS

du Conseil Municipal de la Commune de Vénissieux

SEANCE DU 31 JANVIER 2011

N° 8 Objet de la délibération : Equipements d'Accueil du Jeune Enfant - convention d'objectifs et

de financement a intervenir entre la Ville et la SNCF

Date de la convocation:  25/01/2011

Compte rendu affiché le : 02/02/2011

Nombre de conseillers municipaux en exercice : 45
Nombre de conseillers municipaux présents: 39

Président :
Secrétaire
Elu(e)s :

Présent(e)s :

Absent(e)s :
Excusé(e)s :

Dépot de pouvoir :

Ville de Vénissieux

Mme Michéle PICARD

Mile Edith CHAGNARD-PEILLARD

Mme Miché¢le PICARD, Mme Yolande PEYTAVIN, M. Henri THIVILLIER, Mme Evelyne
EBERSVILLER, M. Lahceme TOUATI, M. Christian FALCONNET, M. Bayrem BRAIKI, Mme
Andrée LOSCOS, M. Thierry VIGNAUD, Mme Edith CHAGNARD-PEILLARD, M. Pierre-Alain
MILLET, M. Eléazar BAFOUNTA, M. Lotfi BEN KHELIFA, M. André GERIN, M. Jean-Marc
THEVENON, Mme Annie BROUET, M. Francis RAMBEAU, Mme Michéle BAICCHI, Mme
Evelyne BEROUD, Mme Eliette ORENES, M. Hamza MOREL, M. Jean-Maurice GAUTIN, M.
Abdelhak FADLY, Mme Véronique CALLUT, Mme Amina AHAMADA MADI, M. Mokrane
KESSI, Mme Samia HAMDIKEN-LEDESERT, Mme Marie-Christine SEEMANN, Mme Saliha
PRUDHOMME-LATOUR, M. Jeff ARIAGNO, M. Idir BOUMERTIT, Mme Yvonne LYON,
M. Djilannie BENMABROUK, M. Christophe GIRARD, Mme Danica LJUSTINA, M. Yvan
BENEDETTI, Mme Saliha MERTANI, M. Maurice IACOVELLA, Mme Geneviéve SOUDAN

Mme Dani¢le GICQUEL a donné pouvoir a M. Jeff ARIAGNO, Mme Chaineze KABOUYA-
BENHAYOUN a donné pouvoir a M. Lotfi BEN KHELIFA, Mme Véronique FORESTIER a donné
pouvoir 8 Mme Saliha PRUDHOMME-LATOUR, M. Bernard RIVALTA a donné pouvoir a M.
Lahceme TOUATI, Mme Paula ALCARAZ a donné pouvoir 8 Mme Yolande PEYTAVIN, Mme
Justine MUSEMBA a donné pouvoir 8 Mme Yvonne LYON
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CONSEIL MUNICIPAL - Séance publique du 31/01/11

Equipements d'Accueil du Jeune
Enfant - convention d'objectifs et de
financement a intervenir entre la Ville
et la SNCF

N° 8

Direction Enfance Education et Santé

RAPPORT DE MADAME LE MAIRE

Mesdames, Messieurs,

Les Etablissements d’accueil du jeune enfant de la Ville de Vénissieux appliquent des tarifs basés sur les
ressources des familles, conformément aux conventions signées avec la Caisse d’Allocations Familiales
de Lyon.

La participation de la CAF de Lyon, via la PSU (Prestation de Service Unique), compléte la participation
de la famille jusqu’a un certain seuil (4,13€/ heure/ enfant en 2010)

Cette disposition ne vaut que pour les ressortissants du régime général. Or, des enfants dont les parents
travaillent a la SNCF sont accueillis dans les structures vénissianes, pour lesquels la CAF ne verse pas
de PSU.

Aussi, le département d’action sociale de la SNCF propose de se substituer a la CAF pour les enfants
de ses agents accueillis en Equipements d’Accueil du Jeune Enfant et de verser a la Ville les mémes
montants que ceux que verse la CAF pour ses allocataires au titre de la PSU. Ces indemnités seront
allouées a la Ville trimestriellement, en fonction du nombre d’heures d’accueil réalisées par les enfants
de cheminots.

Pour ce faire, la convention d’objectifs et de financement relative a la « Prestation Indemnité de Garde
Créche SNCF », jointe en annexe, doit étre signée par la Ville.
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Le Conseil Municipal,

Le rapport de Madame Le Maire, entendu,
Vu l'avis du Bureau municipal du 18/01/11,
Aprés en avoir délibéré,

A l'unanimité,
décide de :

- accepter les termes de la convention d'objectifs et de financement relative a la
« Prestation Indemnité de Garde Créche SNCF » ;

- autoriser madame le Maire, ou a défaut I'adjoint délégué, a signer ladite convention, ainsi que tout
autre document nécessaire a sa mise en oeuvre ;

- dire que la recette correspondante sera imputée au budget de I'exercice concerné.
Ainsi fait et délibéré les jour, mois et an susdits et ont signé les membres présents.
Pour expédition certifiée conforme
Pour le Maire,

La Premiere Adjointe
Yolande PEYTAVIN
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LES SERVICES RH

CONVENTION D’'ORJECTIFS ET DE FINANCEMENT

Relative a:
LA PRESTATION INDEMNITE DE GARDE CRECHE SNCF
Pour les enfants nés a partir du 01/01/2008

Enfre .

Le Département de I'Action Sociale SNGF, La Ville de VENISSIEUX

44 rue de Rome - 75008 PARIS, Hotel de Ville - 5 rue Marcel-Houél — BP 24
représenté par son Chef de Département, 69631 VENISSIEUX CEDEX
- Monsieur Jean-Pierre LOYER représentée par Madame le Maire,
Michele PICARD

PREAMBULE

L'Action Sociale de la SNCF intervient auprés des agents et refraités dans divers champs dont
I'Enfance et fa Famille, dans le cadre de son Fonds d'Action Sanitaire et Sociale (FASS).

Son intervention se décline sous forme de prestations financiéres et d'accompagnement des familles
qui vivent des changements importants comme la naissance d'un enfant, et souhaitent articuler au
mieux leur vie familiale et professionnelle.

Faciliter I'accés aux modes de garde existants pour les agents allocataires SNCF au sens des
Prestations Familiales est un objectif permanent de I'Action Sociale, qui veille & I'adaptation de ses
prestations et & la recherche de solutions innovantes sur ce théme.

Il est exposé et convenu ce qui suit :

La présente convention définit et encadre les modalités d'intervention et de versement de I'indemnité de
garde créche, prestation du FASS de la SNCF.

1. Objet de la convention

La convention a pour objet de :
- Mieux prendre en compte les besoins des ressortissants SNCF en leur facilitant Faccés aux
modes de garde et au baréme national des participations familiales &tabli par la CNAF
- Préciser les conditions de mise en ceuvre et de paiement de ['Indemnité de Garde Créche




2. Champ d'application

Elle s'applique & I'ensemble des éfablissements d accuell du jeune enfant conformément au décret du
20 février 2007 et appliquant les instructions en vigueur de la Caisse Nationale des Allocations
Famfttaies.

L'Indemnité de Garde Créche est attribuée sous condition que le conjoint de i’agent SNCF ne benef icie
d' aucun avantage par son employeur (aide fi nanmere ou place en créche)

CONVENTION

Article 1 : Engagement de la structure d’accueil

La ville de VENISSIEUX s'engage & metire & disposition des familles ses structures d'accueil en
fonction des places disponibles.

La structure s'engage & ne pas avoir vocation essentielle de diffusion philosophique, politique, syndicale
ou confessionneile et & ne pas exercer de pratique sectaire.

La structure s'engage & avoir fourni aux agents concemés les piéces justificatives nécessaires a
linstruction de la demande d'Indemnité de Garde Creche SNCF, soit fe contrat d'accueil signé avec la
famille (avec mention des ressources, du nombre d'enfants du ménage et le taux de participation
demandé 2 la famille,...), le réglement-de fonctionnement (qui doit préciser notamment les jours et
heures d'ouverture, les régles de tarification,....), ainsi que les documents attestant de I'agrément du -
Conseil Général du département et de la signature d'une convention de prestation de service avec la
CAF.

La participation demandée 2 la famille couvre la prise en charge de l'enfant pendant son temps de
_ présence dans la structure, y compris les repas, les golters et les soins d'hygiéne.

La structure s'engage 2 fournir & la SNCF |a fiste nominative des enfants accueillis concemnés par cette
prestation avec le nombre d’heures facturées et la participation des familles, & chaque fin de trimestre.

Article 2 : Engagement du Département de PAction Sociale SNCF

En contrepartie, le Département de FAction Sociale SNCF s'engage & participer au colt du seNice
rendu par le versement de la prestation Indemnité de Garde Creche au Trésor Public.

Article 3 : Modalités d’attribution de la prestation

La prestation Indemnité de Garde Créche est attribuée pour Paccueil des enfants de moins de 3 ans
fréquentant 1a structure, dont les responsables iégaux relevent du régime spécial de la SNCF au sens

des Prestations Familiales.
Une prolongation est possible jusqu'a 4 ans pour les enfants dont ¥ entree en scolarité dés 3 ans n'a pas
616 acceptée par les écoles pouvant les recevo;r

Article 4 : Modalités de calcul de la prestation indemnité de Garde Créche

Le montant de la prestafion de la SNCF est calcuié en fonction du taux de participation appliqué a la
famille sur a base du baréme de tarification de la CNAF.

Le montant versé au Trésor Public prend en compte le nombre d’heures de garde facturées ala famllie
et ne peut excéder 450 € par mois.
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Le Département d'Action Sociale SNCF s'engage & transmettre dés accord la notification de décision
d'attribution de la prestation au gestionnaire de créche.

Article 5 : Versement de la prestation

L'Indemnité de Garde Créche est réglée frimestriellement au Trésor Public par le service comptable de
la Caisse de Prévoyance et de Retraite de Marseille mandatée par la SNCF. Le reglement s'effectue
par virement bancaire avec application d'un délai de paiement de 60 jours & réception d'un avis des
sommes a payer au nom de la SNCF, envoye a Prim’ Enfance - Gestion Indemnité de Garde Créche
(Département de I'Action Sociale, 44 rue de Rome PARIS 8éme) accompagné d'un Relevé d'ldentita
Bancaire original.

Article 6 : Modalités d’actualisation

Chaque année la structure transmettra 4 Prim’ Enfance Gestion Indemnité de Garde Crache
l'actualisation de la situation : taux de participation de la famille.

Article 7 : Validité de Ia convention

La présente convention est valable pour une période d’un an & compter du .QK/.’Q,“).}J.@. Elle est
reconduite d'année en année, sauf dénonciation par 'une ou l'autre des parties trois mois avant la date
anniversaire,

Toutefois, le non respect des termes de la convention entraine sa dénonciation immédiate et [e
remboursement des sommes versées indGment par le Département d'Action Sociale SNCF.

Faita Paris, le..........c.cco . , N 2 exemplaires
Pour I'Action Sociale SNCF Pour la ville

Le Chef du Département de I’Action Sociale, Le Maire,
Monsieur Jean-Pierra LOYER Madame Michéle PICARD

Signature Signature




